附件1：
河海大学管理岗位职员职级晋升申报表
	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	
	政治面貌
	

	最高学历及取得时间
	
	最高学位及取得时间
	

	毕业学校
及专业
	

	现工作单位
	
	现岗位
	
	现岗位职级
	

	现受聘职员职级
	
	现职级起聘时间
	
	专业技术职务及取得时间
	

	拟申请职员职级
	管理岗       级

	主要工作经历

	何年月—何年月
	何部门任何职

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	任现职以来培训经历
（指教育部门或者有关行业部门举办的与本岗位业务相关的培训并获得结业证书）

	何年月—何年月
	何部门何培训内容

	
	

	
	

	
	

	
	

	任现职以来挂职、扶贫、借调经历（半年以上）

	何年月—何年月
	何单位任何职

	
	

	
	

	任现职以来获奖情况（校级及以上个人荣誉奖）

	时间
	奖项名称
	颁奖单位

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	任现职以来起草的管理文件、研究报告、工作总结、规章制度以及发表的管理论文等
（文件请注明名称、文号、时间等；论文必须是第一作者，并注明文章标题、杂志名、刊号、发表时间等；研究报告、工作总结等请注明报告题目、时间、上报部门等）

	1
	
	

	2
	
	

	3
	
	

	4
	
	

	5
	
	

	6
	
	

	任现职以来年度考核情况（填写考核优秀、基本合格、不合格情况）

	

	任现职以来在管理岗位工作的主要业绩（完成或参与的主要工作、参与的管理改革等）

	

	备注：1、任现职是指初任现职级的时间；
2、以上填写的内容，请提供相关支撑材料。

	个人承诺
	本人保证所提供的信息真实、准确，并愿意承担由于本人所提供的信息虚假带来的一切责任和后果。
个人签名：                                 年     月       日

	单位审核
	上述材料经审核，情况属实，并已按要求在单位内部公示无异议。
审核人（签字）：                                              年      月      日

	所在部门

推荐意见（学院不填此栏）
	单位（盖章）：
负责人（签字）：                                 年     月       日

	二级单位（党委）

推荐意见
	单位（盖章）：
负责人（签字）：                                 年      月       日

	职员职级晋升工作领导小组意见
	组长（签字）：                            年     月        日

	学校聘用委员会
审批意见
	聘用委员会主任（签字）：
（公章）              年        月           日


