河 海 大 学 部 门 文 件
河海人〔2006〕52号

关于《河海大学派出人员暂行管理办法》

若干问题的调整解释

各单位：

《河海大学派出人员暂行管理办法》自五月份执行以来已有一段时间，现根据实际工作中的具体情况，将有关问题调整解释如下：

一、派出人员的选拔及管理方面

根据管理办法，所有派出人员派出前需填写《河海大学派出人员审批表》，表格见附件。手续齐备后方可派出。

二、派出人员的待遇方面

派往驻京上级主管部门工作的，原文中“学校发放生活补贴20元/天、通讯和交通补贴150元/月，每季度按规定的标准报销一次往返学校的直达差旅费”，现调整为：学校发放生活、通讯、交通等税前补贴1500元/月，不再为派出人员报销任何费用。

如接受单位也发放相关的各类补贴，则上述标准不足部分由学校补足。

以上待遇调整自发文下月起执行。

附件：河海大学派出人员审批表
    人事处

二○○六年十月二十五日
附件：

河海大学派出人员审批表
	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	
	政治面貌
	

	学历
	
	职称
	
	职务
	

	现单位
	

	借调单位
	

	借调文号
	 

	借调期限
	      年    月    日至          年    月    日

	单位意见
	负责人签字：

	学校主管部门意见
	                                            负责人签字：

	分管校领导意见
	

	学校审批意见
	

	备注
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