关于公开招聘文天学院系（部）主任的通知
各单位：

根据文天学院要求，经学校党委常委会会议研究同意，拟在全校范围内公开招聘文天学院系（部）主任，现将有关事项通知如下：

一、招聘岗位及专业要求
	序号
	岗位名称
	职数
	专业要求

	1
	水利水运工程系主任
	1
	水利水电工程、港口航道与海岸工程、水文与水资源工程、水务工程

	2
	土木工程系主任
	1
	土木工程、给水排水工程、交通工程、测绘工程

	3
	电气信息工程系主任
	1
	计算机科学与技术、电气工程及其自动化、自动化、机械工程及自动化

	4
	经济管理系主任
	1
	国际经济与贸易、工程管理、会计学、人力资源管理

	5
	基础教学部主任
	1
	基础课程


二、系（部）主任职责

1、在院长、分管副院长的领导下，全面主持全系部工作，贯彻执行学院的决定、指示、规章制度，组织全面完成学院下达的教学及其他任务。

2、根据学院教育事业发展的长远规划和年度工作计划，主持制订本系部的规划和年度计划，报学院批准后，组织实施；主持有关会议，研究、处理系（部）专业设置及专业人才培养方案、教学、科研、质量工程建设等方面的重大事项。组织制定系专业建设规划。负责专业设置与课程建设，教研室建设和教学评估、教材建设。
3、负责本系教学管理、加强教学质量监控，做好教学检查和教学质量分析，开展教学专题研究，保证并不断提高教学质量。
4、认真搞好教职工队伍建设。领导专业负责人和课程负责人，抓好教学团队建设，培养青年教师。
5、制定系实验室建设规划，负责本系与其他系部之间的联系协调工作。
6、关心本系教职工的思想、学习、工作和生活，做好其思想政治工作。组织、检查本系人员全面履行工作职责，执行考核制度。
7、协助有关部门做好招生工作、学生思想政治工作、教育管理工作，实习工作和毕业生就业工作。
8、完成院领导交办的其他工作。
三、任职条件

1、年龄原则上要求55周岁以上，具有高校高级专业技术职务，有相关专业背景。

2、身体健康，能全身心投入学院教育教学事业。

3、有较强的事业心和开拓创新精神，能从学院实际出发制定相应的工作计划，有切合学院发展的工作思路。

4、组织协调能力强，团结同事，廉洁秉公。

四、聘期及待遇
1、以上人员聘期两年。

2、聘期内学校保留相应的档案工资和行政级别，薪酬、医疗、社保、福利等由文天学院发放，年薪8~12万元。
五、时间安排
1、6月8日前，个人将有单位推荐意见的应聘表（见附件）交人事处综合科，联系电话：6559，联系人：刘平雷。
2、6月11日前，学校审定后向文天学院推荐。

3、6月底前，文天学院聘用并签订合同。

六、其他事项

本次招聘按照个人自愿的原则，经所在单位同意后方可应聘。凡被文天学院聘用的人员，均须与学校签订相应的合同。合同中约定双方的权利、义务、责任等条款。

附件：文天学院系（部）主任应聘表

人 事 处

二〇一〇年六月三日

文天学院系（部）主任应聘表

	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	
	政治面貌
	

	学历及
取得时间
	
	学位及
取得时间
	
	毕业学校
及专业
	

	现从事专业
	
	专业技术职务
	

	工作单位
	
	应聘职位
	

	单位推荐意见
	                负责人（签章）：                  2010年    月    日

	学校推荐意见
	              负责人（签章）：                  2010年    月    日

	文天学院聘用
意见
	主任（签章）：                        2010年    月    日


个人签名：                                       时间：2010年    月    日
