关于谋士公司劳务用工岗位职责梳理的通知

岗位职责指一个岗位所要求的需要去完成的工作内容以及应当承担的责任范围，是最大限度地实现劳动用工的科学配置。为配合谋士公司的工作安排，有效地防止劳资纠纷，构建和谐用工关系的保障，拟打算开展劳务派遣用工岗位职责梳理工作，具体安排其如下：

一、时间

即日起到2014年6月9日；

二、需进行岗位梳理的单位

后勤集团、图书馆、档案馆、后勤管理处以及其他有劳务派遣用工的单位。

三、其他事项

请各有关单位按照要求，如实填写《谋士公司员工岗位职责表》，按时交到劳资科。

附件：《谋士公司员工岗位职责表》

说明：各单位需要进一步强化意识，根据具体岗位（例如：保洁岗位可以分教室保洁、宿舍保洁、楼宇保洁）不同，工作内容尽量详细具体，就工作内容、时间等方面总结出差异化的岗位职责，字数不少于150字。
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